Mairie de Combs-la-Ville

Esplanade Charles de Gaulle

CS 10570 - 77 383 Combs-la-Ville Cedex
Tel. : 01 64 13.16.00

caom bs www.combs-la-ville.fr
La-ville

FICHE DE POSTE

Intitulé du poste : AGENT VACATAIRE CHARGE DE LA SURVEILLANCE DES ENFANTS SUR
LE TEMPS DU MIDI - Ecole Elémentaire (F/H)

DIRECTION : ACTION EDUCATIVE
SERVICE : ENFANCE-ATSEM

I - DESCRIPTION DU POSTE

Mission principale
* Encadrer les enfants scolarisés en école élémentaire sur le temps du midi.

Place dans I'organigramme
Au sein d’une équipe composée d’animateurs et d’un référent temps du midi, placé sous I’autorité directe du
Référent ATSEM -Coordinateur du Temps du Midi

Activités principales

* Accueillir les enfants d’age élémentaire sur la pause méridienne.

* Veiller a la sécurité physique, morale et matérielle des enfants.

* Proposer des activités variées aux enfants en fonction de leur age.

* Signaler les accidents ou difficultés éventuels au référent temps du midi.

* Assurer les premiers soins en cas de blessure ou de petit incident (changer les vétements des
enfants).

* Accompagner les enfants dans 1’utilisation des différents ustensiles (couverts, carafe d’eau) lors des
repas pour les rendre autonomes.

* Sensibiliser les enfants au goft.

II - PROFIL DE POSTE

Savoir-faire
Autonomie et initiative
Savoir apporter des soins a 1’enfant

Savoir étre

Etre disponible et ponctuel
Etre respectueux et discret
Sens du travail en équipe
Dynamique et motivé

Etre a I’écoute




III - LES CONTRAINTES SPECIFIQUES DU POSTE
Selon nécessités et contraintes du service a assurer : Lundi-mardi-jeudi-vendredi de 11h20 a 13h20.
Interventions dans toutes les écoles élémentaires.

IV - NIVEAU DE RECRUTEMENT
Agent vacataire de catégorie C

L’animateur du temps du midi élémentaire pourra se restaurer sur place gratuitement. Le repas est pris
en charge par la collectivité et n’est pas a déclarer en avantage en nature.

La présente fiche de poste est susceptible d’évolutions selon nécessités (missions et conditions de
travail).

Une lettre de candidature et un CV sont a adresser
a P’attention de Monsieur le Maire
via le lien « ENVOYER VOTRE CANDIDATURE »




